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Geschaftsraum auf Zeit

Am flexiblen Arbeitsplatz netzwerken: Bei Coworking Pongau kénnen junge Unternehmer giinstig
Blroraume samt Infrastruktur nlitzen — ein Zukunftsmodell, endlich auch im Pongau.

Maria Riedler
berichtetaus St.Johann

»lch hatte die Idee fiir einen of-
fiziellen Coworking-Space im
Pongau Anfang 2018, erzéhlt Jo-
sef Lienbacher.

»Einen Arbeitsplatz zur Verfii-
gung zu stellen und zu teilen, das
ist ja ein weltweites Thema. Zu-
vorhabeich lilahelp me’ gegriin-
det, eine unkomplizierte Platt-
form, die das Internet zu einem
besseren Platz machen soll. Hier
bekommt man Hilfe fiir alle mog-
lichen Wiinsche wie etwa Unter-
stiitzung fiir einen Umzug oder
fiirs Ausmalen suchen.”

Der Hintergedanke fiir Cowor-
king-Pongau war, dass man da-
mit junge Unternehmer hervor-
bringt und Start-ups unterstiit-
zen kann. Viele Neugriinder ar-
beiten zu Beginn von zu Hause
aus und konnen Familie und Be-
ruf vielleicht nicht trennen. Oder

,Die richtigen Kontakte
helfen bei der Grindung
* schon sehrviel weiter.”

Josef Lienbacher, Coworking

sie haben bei der Neugriindung

oft nicht die finanziellen Mittel

fiir ein eigenes Biiro.

»Bei Coworking Pongau be-
kommt man zu einem attraktiven
Preis ein professionelles Umfeld.
Hier bekommen Freiberufler,
Kreative oder kleinere Start-ups
die Moglichkeit, in denselben
Riaumlichkeiten zu arbeiten. Der
Grundgedanke besteht darin,
giinstig Biiroflichen samt Infra-
struktur wie Drucker, Scanner,
WLAN oder Besprechungsraume
zur Verfiigung zu stellen. Die Ar-
beitsplitze konnen — je nach Be-
darf — auch kurzfristig, sogar ta-
geweise gemietet werden.”

Viele Jungunternehmer sind
Ein-Personen-Unternehmen, die
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Josef Lie

etwas zusdtzlich zu ihrem eigent-
lichen Job machen und abwarten,
ob die Idee funktioniert. Zudem
bietet Lienbacher auch das
»Schaufach” an: In seiner Ge-
schiftsauslage kann man zu ei-
nem sehr giinstigen Preis seine
regionalen Produkte oder Dienst-
leistungen ausstellen. ,Viele ha-
ben sonst vielleicht nicht die
Moglichkeit, diese zu bewerben.*
So kidmen auch Netzwerke und
Synergien zustande, meint der
30-jahrige Pfarrwerfener, der
auch Co-Geschiftsfithrer von
Kultec Solutions ist.

Der IT-Techniker stellt in den
Raumlichkeiten auch ,Booksha-
ring” zur Verfiigung, ebenfalls ei-
ne Idee, die weltweit Aufmerk-
samkeit erregt: Hier geht es da-
rum, dass man Biicher mitneh-
men oder abgeben kann, ihnen
ein ,zweites Leben“ schenkt.

Ein weiterer Punkt bei Cowor-
king Pongau im Untermarkt in St.
Johann ist das ,Foodsharing*:
»Bei uns kann man Lebensmittel,
die nicht mehr gebraucht wer-
den, abgeben.”

Foodsharing soll einer Lebens-
mittelverschwendung und dem
Wegwerfen gegensteuern.
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bacher nimmt mit Coworking Pongau eine soziale Vorreiterrolle fir junge Unternehmer ein
und will Neugriindern Unterstltzung geben.
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Jedes Jahr nutzen Uber
5,000 Schulerinnen und
Schuler unseren Talente-
Check und finden so die
Ausbildungen, die besser zu

ihren Begabungen passen.
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